FAAGZ

FACULDADES INTEGRADAS DE ARACRUZ

CHAMADA PARA SUBMISSAO DE CAPITULO DE LIVRO
EDITAL N.° 01/2020

Chamada para submissao de capitulos de livro das Faculdades Integradas de
Aracruz (FAACZ), de acordo com as disposi¢cOes deste edital.

A Comissdo de organizacdo do E-book dos cursos de
Administracdo, Ciéncias Contabeis e S.T. em Logistica das
Faculdades Integradas de Aracruz - FAACZ, mantida pela
Fundacdo S&o Jodo Batista - FSJB, no uso das suas
prerrogativas institucionais e legais, torna publico o seguinte
EDITAL:

OBJETO

O presente edital destina-se a disciplinar a publicacdo de capitulos de livros para a
publicacdo do e-book Gestdo de negdcios e finangas, edicdo 01 de 2020.

Os integrantes do corpo docente, alunos e egressos dos cursos de Administragéo,
Ciéncias Contabeis e Logistica das Faculdades Integradas de Aracruz - FAACZ, bem
como docentes/pesquisadores de outras instituicdes de ensino e estdo convidados a
submeterem a Comissdo de organizacdo do e-book Gestdo de Negoédcios e
Financas, textos oriundos de suas pesquisas.

Também poderdo ser submetidos materiais elaborados em parceria/coautoria com
discentes e docentes de graduacdo da FAACZ e demais instituicbes externas.

Os trabalhos seréo selecionados e publicados de acordo com as regras estabelecidas
no presente edital.

APRESENTACAO

O e-book Gestdo de Negocios e Financgas trata-se de uma publicacédo destinada a
estimular a producdo e divulgacdo dos trabalhos realizados nos cursos de
Administracdo, Ciéncias Contabeis e Logistica da FAACZ, em especial os trabalhos
de concluséo de curso de graduacéo e pos-graduacéo, no formato de capitulo sobre
temas pertinentes a area de Administracdo, Contabilidade e Logistica, bem como de
outras areas correlatas ao tema central desta publicagéo.

O livro objetiva a divulgacdo do conhecimento académico produzido e seu
compartilhamento com toda a sociedade e, em especial, com os profissionais da area
gue possam ser beneficiados com as informagdes publicadas. Pretende-se, com a



publicacdo, favorecer a difusdo do conhecimento para a sociedade, fomentando e
dando sustentacdo ao ensino, a pesquisa e a extensao.

POLITICAS DE PUBLICACAO
Conteldo

Os textos deverdo ser submetidos na forma de capitulos de livro. Serdo aceitos
capitulos cujo conteido tenham relevancia para as diversas areas do campo de
Administracdo, Ciéncias Contabeis e Logistica.

Basicamente, o capitulo a ser enviado para a composi¢cdo deste E-book deve ser
apresentado com as seguintes secdes: Introducao, Referencial Teorico que sustente
o tema pesquisado, Procedimentos Metodologicos, Andlise e Discussdo dos
Resultados com apresentacdo dos dados da pesquisa (se houver), Consideracdes
Finais (ou Concluséo, conforme critério dos autores) e Referéncias.

Antes do capitulo deve ser inserida uma folha de rosto com a identificacdo geral dos
autores.

A forma mais detalhada de apresentacdo do conteudo do capitulo, incluindo a folha
de rosto, encontra-se no apéndice II.

Serdo avaliados apenas capitulos que estiverem dentro das normas editoriais e
diretrizes deste E-book.

Responsabilidade autoral

A responsabilidade total pelo conteido dos capitulos é dos autores. A comissédo de
organizacao se isenta de quaisquer responsabilidades sobre autenticidade e direitos
autorais, bem como sobre quaisquer outras desobediéncias legais que envolvam o
material enviado e publicado.

O material encaminhado para a avaliagdo devera ser acompanhado de carta assinada
por todos os autores (Apéndice ), onde esteja explicitada a intencdo de submissao do
trabalho para publicacdo e a declaracdo de responsabilidade pelos aspectos éticos,
legais e autorais do trabalho. Os autores devem declarar também que aceitam as
modificagcdes necessarias no texto, caso haja necessidade de enquadramento aos
padrbes do e-book.

Processo de avaliacéo

Os trabalhos serdo submetidos a avaliacéo de 2 (dois) pareceristas selecionados pela
comissdo de organizacdo, que ira culminar na recomendacdo ou rejeicdo da
publicagao.

A avaliacdo sera feita as cegas, para certificacdo do anonimato dos autores e
pareceristas. Dois pareceres favoraveis indicardo a aceitagéo final para publicacao.
Caso algum parecerista entender que devera haver alteracbes para melhorias, o
trabalho ser& reenviado ao autor (es) para as devidas modificacdes.



Divulgagcdo do material

Todo o contetdo exposto neste E-book sera disponibilizado de forma livre e gratuita
via site da instituicdo ou compartilhado diretamente (via e-mail) para as empresas ou
pessoas fisicas que manifestarem interesse na obra. Dessa forma, pretende-se
difundir, de forma ampla e eficaz, todo o conhecimento cientifico contido no material.

Total de autores

Cada capitulo devera ter, no maximo, 5 autores, incluindo neste nimero o orientador
do trabalho que poderé figurar como autor.

NORMAS EDITORIAIS

A digitacdo devera ser em Word, utilizando-se a fonte Arial; corpo 12; entrelinhamento
simples (1,0); alinhamento justificado; sendo 3 cm nas margens esquerda e superior
e 2 cm nas margens direita e inferior, em tamanho A4. Os paragrafos devem ser feitos
com 6 pt antes e 6 pt depois, usando o recurso do Word.

Os titulos das sec¢des deverdo ser em negrito, maiusculo e alinhamento a esquerda.
Os subtitulos com a primeira letra em mailsculo e demais mindsculas, em negrito,
com alinhamento igual ao titulo.

O tamanho do arquivo completo ndo devera exceder 4 Mb de espaco em disco.

A folha de rosto com identificacdo devera ser a primeira folha (modelo no Apéndice 1)
e contera:

e Titulo original do capitulo centralizado

e |dentificacdo dos autores contendo nome, endereco, telefone e e-mail para
contato, cargo/funcéo e instituicdo de trabalho a que estiverem vinculados,

e Titulo académico (dar preferéncia as identificacdes que qualifiquem o autor na
area de conhecimento do capitulo). Instituicdo originaria do titulo académico.

As demais partes do capitulo devem ser escritas na sequéncia, ou seja, depois desta
folha de rosto segue conforme consta no Apéndice II.

O capitulo devera ter no minimo 5 (cinco) e no maximo 20 (vinte) paginas.

As ilustracdes (figuras, gréficos, tabelas, etc...) deverdo ser ajustadas na pagina, ou
seja, ndo se deve quebrar em duas paginas a mesma ilustracdo. As legendas deveréo
ser impressas acima das ilustracfes e as citacOes de fonte colocadas abaixo da
mesma (Exemplo no Apéndice II). As ilustracbes devem ser numeradas
sequencialmente e referenciadas no texto em local apropriado. Deve-se deixar pelo
menos um espaco simples acima e um abaixo para separar a ilustracdo dos
paragrafos. As ilustracfes deverao ter boa qualidade, podendo ser coloridas, mas ndo
devem ocupar uma quantidade grande de memoria (recomenda-se utilizar o formato
* JPg por ser mais compacto).

As citacBes dos autores deverédo ser indicadas no préprio texto, seguindo normas da
ABNT.

As referéncias deverdo ser apresentadas ao final do capitulo e devem obedecer as
normas de formatacdo da ABNT, seguindo a ordem alfabética.



DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos e as situagOes nao previstas neste Edital serdo avaliados pela
Comissdo de Organizacdo, composta pelos professores lzaque Vieira Ribeiro e
Edivan Guidote Ribeiro.

PRAZQOS

Os artigos devem ser enviados para o endereco eletrénico edivanguidoti@fsjb.edu.br
com copia para izague @fsjb.edu.br até o dia 10 de abril de 2020.



mailto:edivanguidoti@fsjb.edu.br
mailto:izaque@fsjb.edu.br

APENDICE | - CARTA DE SUBMISSAO DO CAPITULO



A COMISSAO DE ORGANIZACAO DO E-BOOK - FAACZ,
Prezados Senhores,

Encaminhamos para avaliacdo da comissdo do e-book Gestdo de Negoécios e
Financas o capitulo de livro intituladO ..........coooeiiiiiiiiii e s

Autorizamos a reformulacdo da linguagem em termos ortograficos e de padronizacao
das normas, se necessaria, para atender aos padrdes da obra e-book - FAACZ.

Declaramos que o trabalho € inédito e original, excetuando-se partes de outras obras
publicadas, devidamente citadas, conforme estabelecido em normas vigentes da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), especialmente NBR 6023 e NBR
14724 e que o trabalho ndo contém quaisquer declaracfes caluniosas ou difamatorias
e que nao infringe quaisquer direitos de propriedade intelectual, comercial ou industrial
de terceiros, de acordo com a legislacéo vigente.

Estamos desde ja a inteira disposicdo para quaisquer informacfes que se fizerem
necessarias.

Atenciosamente,

Aracruz, de de 2020.

Nome do 1° autor(a)

Nome do 2° autor(a) , se houver

Nome do 3° autor(a), se houver.

Nome do 4° autor(a), se houver.

Nome do 5° autor(a), se houver.




APENDICE Il - MODELO DA ESTRUTURA DO TRABALHO



FOLHA DE ROSTO
TITULO ORIGINAL DO CAPITULO EM PORTUGUES

Identificacdo dos autores

Nome:

Endereco, telefone e e-mail para contato,
Cargo e instituicado a que estiver vinculado,
Titulo académico.

Nome:

Endereco, telefone e e-mail para contato,
Cargo e instituicdo a que estiver vinculado,
Titulo académico.

Nome:

Endereco, telefone e e-mail para contato,
Cargo e instituicao a que estiver vinculado,
Titulo académico.

Nome:

Endereco, telefone e e-mail para contato,
Cargo e instituicédo a que estiver vinculado,
Titulo académico.

Nome:

Endereco, telefone e e-mail para contato,
Cargo e instituicao a que estiver vinculado,
Titulo académico.



REPETIR O TITULO CENTRALIZADO, ESCRITO EM NEGRITO E CAIXA ALTA

1° Autor Nome, Titulo académico, instituicdo do titulo académico , e-mail
2° Autor Nome, Titulo académico, instituicdo do titulo académico , e-malil
3° Autor Nome, Titulo académico, instituicdo do titulo académico , e-malil
4° Autor Nome, Titulo académico, instituicdo do titulo académico , e-mail

5° Autor Nome, Titulo académico, instituicdo do titulo académico , e-mail

Digitar aqui o resumo, que deve sintetizar as etapas do trabalho, apresentando de
forma didatica a relacdo entre as secbes e, principalmente, explanando sobre o
objetivo da pesquisa, a metodologia e os resultados obtidos com o trabalho. O resumo
teve conter entre 150 e 250 palavras e escrito em paragrafo Unico. Nao deve ter titulo
da secdo RESUMO.

INTRODUCAO

A introducéo deve apresentar conceitos basicos para contextualizar de forma sucinta
o tema em estudo. Na sequéncia da contextualizacdo, deve-se expor o problema de
pesquisa abordado, bem como destacar a justificativa/relevancia do referido estudo.
Deve-se utilizar o ultimo paragrafo para a apresentacao do objetivo geral do estudo.
N&o se deve especificar 0s objetivos especificos.

REFERENCIAL TEORICO

Nesta secdo devera ser descrita a fundamentacéo tedrica que sustenta a pesquisa,
focada essencialmente na tematica que envolve a pesquisa. Esta secédo pode ser
subdividida em sub-secdes, desde que necessarias para melhor exposicdo e
entendimento da literatura.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Apresentar, de forma resumida, toda a metodologia aplicada no desenvolvimento da
pesquisa.

ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Apresentar os dados tabulados (se houver), os resultados e a discussdo dos
resultados.

A insercao de tabelas deve seguir o padrao de formato conforme exemplificado abaixo
- Tabela 4. Relembrando que as ilustracdes devem ter fonte Arial 10, titulo na parte
superior e fonte na parte inferior da tabela.



Tabela 4 - Fatores motivacionais na empresa X

L . Nao concordo
Fator Motivacional Discordo i Concordo
nem discordo

Variedade de habilidades 3,90% 7,90% 88,10%
Identificacdo com as tarefas 10,60% 10,50%  36,80%
Significancia para a justica e sociedade 3,90% 13,20%  35,50%
Bom relacionamento com os colegas 2,60% 15,80%  34,20%
Responsabilidade requerida para as tarefas 2,60% 7,90%  34,20%
Realizagc&o quando finalizo tarefas 21,10% 13,20%  31,60%

Fonte: Preparado pelas autoras a partir de dados da pesquisa de campo.

CONSIDERACOES FINAIS

As consideracdes finais devem contextualizar as demais sec¢bes anteriores,
explanando de forma objetiva e sucinta a contribui¢cdo principal do capitulo para os
potenciais leitores, inclusive deve conter a resposta ao problema de pesquisa de forma
objetiva.

REFERENCIAS

Apresentar as referéncias conforme as normas da ABNT, em ordem alfabética, com
margem a esquerda. SO devem constar nesta se¢do autores que foram citados nas
secOes anteriores e todos os autores citados nas sec¢des anteriores devem estar
contidos nestas referéncias.



